
Щоговор о сетевом взаимодействии образовательных организаций
в сфере инклюзивного образовапия Np &/

г. Реугов к Р/ >1?aф/tZ02 Г r.

Базовая профессиональн€ш образовательнiш организация государственное автоноМное
профессионilльное образовательное rIреждение Московской области ПодмосковныЙ коплеДЖ

кЭнергия>, именуемое в дальнейшем (БПОО Московской области>, в лице директора Подоляка
Константина Сергеевича, действующего на основании Устава, с одноЙ стороны, и именуемое В

дальнейшем <ОО>, в лице директора Аратова Владимира Евгеньевича,

!ействующего на основании Устава, именуемые в дальнеЙшем <<Стороны>>, ЗаклЮЧилИ

настоящий Щоговор о нижеспедующем :

1. Предмет Щоговора

1.1. Организация профессионаJIьного взаимодействия ОО и БПОО Московской области по

вопросirм организации IIсихолого-педчгогического сопровождения и пол)л{ения

профессионаJIьного образования инв€Iлидчlп{и и лицами с ограниченными возмоЖнОСТЯМИ

здоровья (далее - ОВЗ) с целью рilзвития инкJIюзивного профессионаJIьного образования,
обеспечения дост}цIности среднего профессион{tльного образовалrия дJuI обучающихСЯ С

инвалидностью и ОВЗ.
1.2. Сетевое взаимодойствие между Сторонами включает слодl,ющие направления:
проведение профориентационной работы и lrодготовка обуrающихся с инвzlJIидносТЬЮ И

ограниченными возможностями здоровья к обуrению в условиях образовательной органиЗациИ

реализующей программы среднего профессионЕlJIьного образования и профессионаJIЬнОГО

обучения;
консультационнсuI, организационнiш и учебно-методическzш поддержка образователЬнОГО

процесса обучающихся с инвtUIидностью и огрttниченными возможностями здоровья;
психолого-педагогическое и социt}льное сопровождение образования обуrающихся С

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья;
содействие трудоустройству обучшощихся с инваJIидностью и ограниченныМИ

возможностями здоровья;

рi}звитие новых форм сотрудничоства, в том числе при исrrользовании дистанционньIх
образовагепьных технологий и электронного обуrения;
IIовышение квалификации педtгогов по вопросам обуrения инвЕlJIидов и лиц с ограниченнЫМИ
возможностями здоровья;

организация и проведение coBMecTHbIx семинаров, вебинаров, конференций и ДРУГИХ

мероприятий;

расrrространеЕие лучших практик в области обуrения инвutлидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья разньD( нозологических грулп.

2. Права и обязанности сторон

2.1. БПОО МО обязуется:
2.|.l. Разрабатывать совместно с другими образовательными организациямИ Учебно-

программНое обеспеЧение пО основныМ профессионz}JIьным образовательным программам дJU{

лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья.
2.Т.2. Разрабатьтвать и реiLлизовывать дополнительные профессионtulьные проГраММЫ

повышения квалификации дJIя рукоВодящих и педагогических работников профессиональньIх

образовательных организаций по вопросам инкJIюзивного образования.
2.|.З. Организовывать и проводить мероприятия по сопровождению инвt}JIидоВ и лиЦ С

оВЗ в Московской области в процессе полrIения ими среднего профессионального образования

и профессионального обуrения (далее - спО и ПО) и содействию в последУющеМ
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трудоустрОйстве, атакже пО вопросам психолого-fIедагогического сопровождени,I

обучающихся с инваJIидностью и ОВЗ

Разрабатывать и реализовывчIть меры по профессионаJIьЕой ориентации инваJIидов и лиц с оВЗ

В цеЛях выбора ими профессии/спй"альности с )rcIeToM их способностей и склонностей.

оказывать информациоЕные и консультационные услуги по вопросам профориентации,

психолого - педагогического и социального сопровождения, обеспечения в образовательных

организациях доступности IIол}чени;I СПо и ПО, обуrеЕи,{ и трудоустройства обучаюп{ихся с

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья,

содействовать в создании условий достулности, безопасности, информативности и

комфортности зданий (пlпltп их элементов), характериз).ющих меры предупреждения

IIричинения вреда для иIIвалидов и лиц с оВЗ не меЕее 4 нозологических групп (с нарушениями

зрения, с нарушениями слуха, с нарушениями оIIорно-двигательного аппарата, с нарушениями

интеллектуiшьного развития) в образовательньIх организациях2в том числе через организацию

сетевого взаимодей"r""" иlлаtмра:}работку адаптированной 11рофессиональной образовательной

программы в ПОО.
Осуществлять сопроВождение тrри создании условий для обучения инваJIидов и лиц с оВЗ по

образовательныМ црограммаNI СПО и ПО в Московской области, в том числе предоставлять

УслУГиинВаJIиДаМпосJryхУсисполЬЗоВ.шиеМрУсскоГожесТоВогояЗыка.
flо письменному r*ро"у поо принять уtастие в психолого-педагогическом консилиуме (далее

- ППк) Поо с целью rrро""д"""я психолого-педагогичоского обследования обучающихся поо,

ПоитогампроВеДенияППкс}пIасТиемБПоооПреДеЛитЬВоЗМожныеТрУДносТиВосВоении
профессиональных образовательньIх прогрчlNdм, психологической и социальной адаптации

обучающихся ПОО.
Разработать рекомендации по организации психолого-педагогического соtIровождени,I

обучающихся в Поо, обследовании пмпк (при наличии), оформить и предоставить

прЪд"ru"rrение ппк Бпоо на обу{ающегося поо при Еаправлении на психолого-медико-

педагогическую комиссию (далее - ПМПК),

2.2. БПОО МО имеет право:
2.2.|. ВноситЬ 11редложения по обновлению нормативно-правовой базы по вопросам

получения обучающимися с инвалидностью и овз спо и По, в том числе с использованием

сетевого взаимодействия с целью осуществления консультирования инвалидов и лиц с Овз, их

родителей (законньтх представителей) по вопросам получения Спо и По.
2.2.2. Осущесrйr" сбор данньIх в pzlп{Kax проведения аншIиза региоНальноЙ системЫ

инклюзивНого профессиональНого образованиJI и последующего трудоустройства инваJIидов и

лиц С ограничеНнымИ возможЕостями здоровья, в том числе для формирования и актуа,пизации

учета лиц с ОВЗ и инвалидностью.
Участвовать в проведении моt{иторинга доступЕости образовательньD( организации дJUI

обучения 
""u-"до" 

и Jмц с ОВЗ, реализ}.ющих програпdмы СПо и По.

Формировать предложения 11о повышению эффективности процесса сопровождения инвалидов

и пиц с овз при получении ими Спо и По и содействия в последующем трудоустройстве,

Запрашивать у ПООИнформациЮ В ptll\4кax психоjIого-педагогического обследования

обучающ"хс' поО И осуществJUIтЬ контроль диЕамики образовательной траектории

обучающихся ПОО, обследованньD( с участием Бпоо в заседании ППк поо.

2.3. ОО обязуется:
Создать оптимаJIьные условиrI обуrения, развития, социализации

инвалидностью и оВЗ с учетом рекомендаций БПОо и/или'ПМПК.

дополнительного профессионаJIьного образования (далее

образовательных програN[м спО и ПО, учебно-программное

и адаптации обучающихся с

ДIО) и онлайн-курсов
обеспечение по основным



ц

профессиОнальным образовательным програN,Iмам для лиц с иIlвалидностью и ограниченными

возможностями здоровья.
. ОсущесТвJUIтЬ .rро6."""Он.LльнуЮ ориентацию инвiLлидов и лиц с оВЗ в целях выбора ими

профессии/специальности с учетом их способностей и склонностей.
. Реа:lизовывать мероприятия по сопровождению инвалидов и лиц с овз при освоении

образовательных 11рограмм Спо и По, содействовать в их последующем трудоустройстве.

. Направлять в БПоо мо на курсы повышения квалификации (стажировку) педагогических

работников ОО.
. Пр"""*аrь участие в разрабоТке инструМонтария, способствующего успешной социаJIизациии

профессиональномУ образованию лиц с инвilJIидностью и ограниченными возможностями

здоровья"
. Организовывать и проводить конференции, вебинары, семинары, мастер-классы, стажировки и

др. мероприятия по социiшьЕо педагогическому сопровождению профессионального

образования инвалидов и лиц с огрЕ}ниченными возможностями здоровья.

. ПредоставлятЬ данЕые Бпоо МО для проведения анЕrлиза региональной системы инклюзивного

профессионtшьного образования и последующего трудоустройства инваJIидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья, мониторинга доступности образовательных

орiu"".uциiт для Об5лrения инв€UIидов и лиц с ОВЗ, реализ),ющих программы СПо и По,
цaЪrr"rор""га эффекТивностИ процесса сопровождения инваJIидов и лиц с оВЗ при получении

ими СПО и ПО' эффективНости псиХолого-педагогическоГо согIровОждениЯ Обl^rающихся с

инвалидностью И овз, В том числе для внесениrI сведений гrри учете обучаlоlцихся региона.

2.4. ОО имеет право:
2,4.\. ПринимаТь участие в проводимьп< БПОо мО мероприятиях по направлениям

деятельности.
. Получать консультационные услуги по вопросам актуiLльного психофизического состояния и

возможностей обучающихся, содержания и окzlзания им психолого-rrедагогической помощи,

созданиЯ специiLльНьж условИй полуrеНия образОвzlния обеспечениrI доступности получения

СПо и ПО, в том числе по созданию условий доступЕости, безопасности, информативности и

комфортности зданий дJIя не менее 4 нозологических гругrп.

3. Порядок расчетов

3.1. Сетевое взаимодействие образовательньIх организаций является некоммерческим, не

преследует целИ извлеченИя прибьшИ в каких-лИбо формах и осуIцествляется на взаимовыгодньIх

началах.

4. Срокдействия,Щоговора

4.1. НастоЯщий.Щоговор вступает в силу с момента его подписанияидействует бессрочно

5. Изменение, расторжениеЩоговора

5.1, Настоящий Договор можеТ быть изменеЕ, расторгнуr или признан недействительным

по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации илИ

по соглашению сторон.
5.2. Все измеIIения, дополII9ния к настоящему,Щоговору оформляются в письменном виде

И подписываются обеими сторонzlп,{и. Подобные изменения и допопнения становятся

неотъемлемой частью .Щоговора.

6. Порядок разрешения споров 
.

6.1. Все спорЫ и рzLзногласия, которые могут возникн)"ть в связи с настояIцим [оговором
булут разрешчtться путем переговоров между сторонами.
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6.2.в сл)цае, если споры и рiвногласия не булут урегулированы путем переговоров между

сторонами, они подлежат разрешению в судебном порядке в соответствии с действующим

законодательством Российской Федерации.

7. Прочие условия Щоговора

7.1. ВзаимоотНошениrI сторон, не }регулированные настоящим ,Щоговором,

регламентир}.ются действ}тощим законодательством Росоийской Федерации,

7.2. НастОящий ,ЩоговоР состttвлеН в 2-Х экземпJUIрах, имеющих равную юридическую

силу, по одному для ка)кдой из Сторон.

8. Реквизиты и подписи сторон

Государственное автономное
профессионiUIьное образовательное

учреждение Московской области
<<Подмосковный колледж (Энергия>
(Базовая профессионаJIьнчuI
образоватеJьная организация МО)
Адрес: | 4З962, Московская область,
г. Реутов, Юбилейный проспект, д.58
E-mail : mo_energy_bpoo@mosf еg.ru
Телефон: +7(495) 249-24-50
инн 5012082423
кпп
50410l001

огрн 11350 11

К.С. Подоляк

ГБПоУ Мо кУчилище(техникум)
олимпийского резерва Jrlb 3>

Юридический адрес: 1 41408, Московская
область, г.о. Химки мкр. Планерная, 1

E-mail: obs 2006@mail.ru
Тел.: 8-495-79З-14-88

пьту

В.Е. Аратов
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