
договор
о сетевом взаимодействии образовательных организаций

в сфере инклюзивного обpз.рования М /J

г. Реугов к // > а//с/rфL202 i г.
-uТ

Базовая профессионzlJIьнчш образовательЕrul организация государственное ElBToHoMHoe
профессионtulьное образовательное у{реждение Московской области <Подмосковный коJшедж
кЭнергия>, именуемое в дальнейшеЙ кБПОО МО)), в лице директора Подоrrяка Константина
Сергеевича, действующею на основании Устава, с одной стороны, и Госуларственное
бюджетное профессионЕ}льное образовательное уrреждение Московской области кКоломенский
аграрньй колледж имени Н.Т. Козлова)), именуемое в дальнейшем <<ОО>>, в лице исполняющего
обязанности директора Щербакова Алексея Борисовича, действующего на основtlнии Устава,
именуемые в д€}льнейшем кСтороны)>, заключили настоящий.Щоговор о нижеследующем:

1. Предмет Щоговора

1.1. Организация профессионаJIьного взаимодействия ОО и БПОО МО по вопросzlшl
оргzшизации психолого-педагогического сопровождения и пол}п{еIlия профессионаJIьного
образования инвtuIидаI\{и и JIицtlNIи с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) с

целью раtвития инкJIюзивного профессионаJIьЕого образования, обеспочениrI доступности
среднего профессионаJIьного образования для обучаrощихся с инваJIидностью и ОВЗ.

1.2. Сетевое взt}имодействие между Сторонами включает следующие напрчlвления:
проведение профориентационной работы и шодготовка обу.rающихся с инвtLлидностью и

ОВЗ к обучению в усповиях образовательной организации, реаJIизуюrцей програп,Iмы среднего
профессионiLльного образования и профессионаJIьного обуrения;

консультационн€lя, организационная и учебно-методическая поддержка
образовательного процесоа обl"rаrощихся с инвilлидIlостью и ОВЗ;

психолого-педtгогическое и социальное сопровождение образования обуrшощихся с
инв.}лидIостью и ОВЗ;

содействие трудоустройству обучающихся с инваJIидностью и ОВЗ;
развитие HoBbD( форм сотрудничества, в том числе при использовЕ}нии дистЕ}нционньD(

образовательных техЕологий и электронного обучения;
повышение квалификации педагогов по вопросам обуrения инкшидов и лиц с ОВЗ;
организация и проведение совместных семинаров, вебинаров, конференций и других

мероприятий;

распространеЕие Jryчших rrрактик в области обуrения инв€rлидов и лиц с ОВЗ разньж
нозологических групп.

2. Права и обязанности Сторон

2.1. БПОО МО обязуется:
2.|.l. Разрабатьшать совместно с другими образовательными организациями уrебно-

прогрilммное обеспечение по основIIым профессионаJIьным образовательным прогрitjчIмам дJIя
лиц с инвzlJIидностью и ОВЗ.

2.1.2. Разрабатывать и реztлизовывать дополнительные профессионаJIьные прогрЕlммы
повышения ква-гrификаJдии дJuI руководящих и педагогических работников профессион€lльЕьIх
образовательньD( оргаЕизаций по вопросаN[ и}Iклюзивного образованиJI.

2.1.З. Организовывать и проводить мероприятия по сопровождению инвtLлидов и лиц с
ОВЗ в Московской области в процессе пол)цения ими среднего профессионального
образования и профессионаJIьного обучения (да-пее - СПО и ПО) и содействию в последующем
трудоустройстве, а также по вопросам психолого-педагогического сопровождения обl"rшощихся
с иIIвttлидЕостью и ОВЗ.
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2.1.4. Разрабатывать и реализовывать меры по профессионЕlльной ориентации инваJIидов
и лиц с оВЗ в цеJUIх выбора ими профессии/специальности с учетом их способностей и
склонностей.

2.t.5. оказыватЬ информационные и консультационные услуги по вопросЕlм
профориентации, психолого-педагогического и социалЬного сопровождения, обеспечен}UI в
образовательньтх организациях дост}.пности получения Спо и По, обуrения и трудоустройства
обу,rающихся с инвtlлидностью и ОВЗ.

2.|.6. Содействовать в создании условий доступности, безопасности, информативностии комфортности здадrий (иlили их элементов), характеризующих меры предупреждения
причинениrI вреда дJUI инвttлидов и лиц с оВЗ не менее 4 нозологических групп (с нарушениями
зренIUI, с нарушениями сJцD{a, с нарушениями опорно-дВигательЕоГо аппарата, с нарушенилlIи
интеллектуального развития) в образовательных организациях, в том lмсле через организацию
сетевого взаимодействия иlили разработку адаптированной профессиональной образовательной
прогрzlммы в профессионtlльньD( образовательньж организацилl (далее _ поо).

2.1.7. ОсуществЛять соtIрОвождение при создании условий для обучения инваJIидов и
лиц с оВЗ по образовательныМ програN,rмам СПо и По в Московской области, в том числе
предостtlвJUIть услуги инвtUIидам IIо слуху с использовtlнием русского жестового языка.

2.1.8. По письмеЕномУ запросУ ПОО принlIть участие В психолого-педагогическом
консиJIиуМе (далее - ППк) Поо С цельЮ проведения психолого-педiгогического обследования
Обl"rающихся поо.

2.|.9. По итогам проведения ППк с участием БПоо МО определить возможные
трудности в освоении профессионаlrьньD( образовательньтх процрЕlмм, психологической и
социurльной адагlтации об1..rающихся ПОО.

2.1.10. Разработать рекомендации по организации rrсихолого-педагогического
сопровождениrt Обl.T ающихся В поо, обследовании пмпк (при наличии), оформить и
предоставить представление Ппк Бпоо мо на обуrающегося поо rrри направлении на
психолого-медико-педtгогическую комиссию (далее - пмпк).

2.2. БПОО МО имеет прав0:
2.2-1. Вносить предложения по обновлению нормативно-правовой базы по вопросatп,f

полгIениrI обуrалощимися с инвiLтиДностью и оВЗ СПо и ПО, в том числе с исrrользованием
сетевогО взаимодействиЯ с цельЮ осуIцествЛения консУльтировiшиrl инвалидов и лиц с оВЗ, их
родителей (законньпс представителей) по вопросам пол)п{еIIиJI СПо и По.

2.2.2. Осуществлять сбор данных в рамках проведения ilIIЕUIиза региональной системы
инкJIюзивного профессионitльного образования и последующего трудоустройства инвчlлидов и
лиц с ОВЗ, в том числе для формирования и i}ктуалиЗации yleTa лиц с оВЗ и инваJIидностью.

2.2-з. Участвовать в проведении мониторинга доступности образовательньD(
организаций дrrя обуrения инвЕlлидов и лиц с оВЗ, реz}JIизующих прогрilN,Iмы СПо и По.

2.2.4. Формировать предложения по гIовышению эффективности процесса
сопровождениrI инвiUIидов и лиц с оВЗ при полlпrении ими СПО и ПО и содействия в
по следующем трудоустройстве.

2.2.5. Запраrпивать у ПОо информацию в раN{ках психолого-педагогического
обследования обуrающихся поо и осуществJUIть контроль динап,Iики образовательной
траектории обуrающихся Поо, обследованньш с rIастием Бпоо Мо в заседtlнии Ппк Поо.

2.3. ОО обязуется:
2.з.|. СоздатЬ оптимtLпьНые условИя обl^rения, рiввитиll, социаJIизации и адаптации

обучающихся с инваJIидностью и оВЗ с учетом рекомеЕдаций БПОо Мо и/или пмпк.
2.з.2. Разрабатывать адаптированные образовательные прогрttN,Iмы спо и по,

дополнительного профессионaLIIьного образования и онлайн:к}рсов образоватеJIьЕьж програN,lмспо И по, уlебно-программное обеспечение по основным профессио"-i**
образовательным программаN{ для лиц с инваJIидностью и ОВЗ.

2.з.з. Осуществ.гlять профессионiLльную ориентацию инвtUIидов и лиц с оВЗ в цеJUIх
выбора ими профессии/специальности с )летом их способностей и склонностей.
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2.З.4. Реализовыв€Iть мероприятия по сопровождению инвалидов и лиц с ОВЗ при
освоении образовательньD( прогрЕ}Iим СПО и ПО, содействовать в их последующем
трудоустроЙстве. ё{Е Ф'* *"

2.3.5. Направлять в БПОО МО Еа курсы повышениr{ квшrификации (стажировку)
педагогических работников ОО.

2.З.6. Принимать уIастио в разработке инструментария, способствующего успешной
социtIJIизации и профессионаJIьному образоваrrию JIиц с инваJIидностью и ОВЗ.

2.З.7. Оргаrrизовывать и проводить конференции, вебинары, семинары, мастер-кJIассы,
стФкировки и другие мероприJIтия по социаJIьно-педагогическому сопровождению
гrрофессиоЕiulьного образования инваrплдов и лиц с ОВЗ.

2.З.8. ПредоставJIять дilнные БПОО МО длrя проведения анализа регион€rльной системы
инкJIюзивного профессионаJIьного образовtlЕия и rrоследующего трудоустройства инвitлидов и
лиц с ОВЗ, мониторинга доступности образовательньIх организаций для обуrения инваJIидов и
лиц с ОВЗ, реализующих прогрttпdмы СПО и ПО, мониторинга эффективности процесса
сопровождения инвzIлидов и лиц с ОВЗ при поJryчении ими СПО и ПО, эффективности
rrсихолого-педагогического соrrровождения обучающихся с инвitлидностью и ОВЗ, в том числе
длrI внесеЕия сведений при }лIете обучающихся региона.

2.4. ОО имеет право:
2.4.1. Принимать rIастие в проводимых БПОО МО мероприrIтIбtх по нzшрtlвлениям

деятельности.
2.4.2. Полrуrать консультационные услуги по вопросам актуапьного психофизическою

состояния и возможностей обуrающихся, содержЕIния и оказания им rrсихолого-педагогической
помощи, создания специапьньж условий полуления образовtlниrl обеспечения доступности
полгIеЕия СПО и ПО, в том ltисле rrо создtlнию условий дост}.пности, безопасности,
информативности и комфортности зданий дJuI не менее 4 нозологических групп.

3. Порядок расчетов

3.1. Сетевое взммодействие образовательньж организаций является некоммерческим, не
преследует цели извлечения прибыли в каких-либо формах и осуществJIяется на
взаимовыгодньD( Еачiшtж.

4. Срок действия Щоговора

Настоящий .Щоговор вступает в силу с момента его подписания и действует

5. Изменение, расторжение.Щоговора

5.1. Настоящий.Щоговор может быть изменен, расторгнуг иJIи признан недействительным
по основаниrIм, предусмотренЕым действlтощим зчlконодательством Российской Федеращии или
по согJIашению Сторон.

5.2. Все изменения, допоJIнения к настоящему .Щоговору оформляются в письменном
виде и подписывzlются обеими Стороналли. Подобные изменениrI и дополнения становятся
неотъемлемой частью,Щоговора.

б. Порядок разрешения споров

6.1. Все споры и рilзнопIасия, которые могут возникнуть в связи с Еастоящим.Щоговором
будр рЕ}зреш€}ться пугем rrереговоров между Сторона"пли

6.2. В сл)лае, если споры и р.вногласия не будут урегулированы п)дем переговоров
между Сторонаrчrи, они подлежат рilзрешению в судебном порядко в соответствии с
действlтощим законодательством Российской Федерации.

t

4.1.
бессрочно.
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7. Прочие условия Щоговора

7.1. ВзаимоотНошениrI Сторон, не урогулировЕIIIные настоящим ,Щоговором,
реглilп4ентируются действующим з{жонодательством Российской Федерации.

7.2. НастОящий ,ЩоговоР составлеН в 2-Х экземпшРж, имеющих равную юридическую
сиJц/, по одному дJuI каждой из Сторон.

8. Реквизиты и подписи Сторон

Государственное автономное профессионitльное
образовательное rц)еждение
московской области
<Подмосковньй колледж <<Энергия>>
(Базовая профессиональнЕuI образовательная
оргаЕизация МО)
Адрес: 14з962 г. Реутов, Юбилейный проспект
д.58
E-mail: Ьроо mo@mail.ru
Телефон: +7(495) 249-24-50
инн 50128242з
кIIп 504101001
огрн 1135012011б06

/ к.с Подоляк/

ГБПОУ МО кКоломенский аграрньй
колледж имени Н.Т. Козлова>
Адрес: 1404|2, Московская областьо г.
Коломна, ул. Малинское шоссе, дом 36
инн 5022a2I620
кпп 502201001
Минфин Московской области (л/с
20014249880
ГБПОУ МО кКоломенский аграрньй
колледж имени Н.Т. Козлова>)
Банк - ГУ БАНКА РОССИИ ПО ЦФО
г.москвА 35

р/счет 40601 8 1 094525300000 1

Бик 044525000
Тел./факс: (496) 616-66-54

И.о.

/А.Б. Щербаков/
о
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