
План работы БПОО на 2025 год

Субъект Российской Федерации Московская область__________________________________________________

Название организации, на базе которой создана БПОО ГАПОУ МО «Подмосковный колледж «Энергия»

Руководитель БПОО Подоляк Константин Сергеевич, +7(495)249-24-50________________________
(ФИО, контактный телефон)

Количество БПОО, созданных в субъекте Российской Федерации X__________________________________

I. ИНФОРМАЦИЯ ПО БПОО (на 01.01.2025)

1.1. Сведения об образовательной организации

№
п/п

Наименование показателя Информация о выполнении показателя Ссылка на документ

1 . Наличие центра профориентации 
инвалидов и лиц с ОВЗ

Региональный центр сопровождения 
приема абитуриентов и содействия 
трудоустройства выпускников

11йП8://бпоо.битт.рфМр-соп(еЩ/ир1оаЙ8/2022 /02 /Ноложение-о-
оегиональном-центре-сопровождения-и-приёма.рсН'

2. Наличие центра содействия 
трудоустройства выпускников 
образовательных программ СПО и 
ПО из числа инвалидов и лиц с ОВЗ

Региональный центр сопровождения 
приема абитуриентов и содействия 
трудоустройства выпускников

Ьйп8://бпоо.битт.рфМр-соЩеЩ/ир1оаЙ8/2022/02/Положение-о-
региональном-центре-сопровождения-и-приёмацхИ’'

3. Наличие программ/мы воспитания, 
способствующие всестороннему 
духовному, нравственному и 
интеллектуальному развитию 
обучающихся, основанных на 
использовании современных 
мультимедийных и иных 
инновационных технологий, и 
оборудования, доступного для 
инвалидов и лиц с ОВЗ

1. Рабочая программа воспитания для 
обучающихся с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровья
2. Рабочая программа воспитания для 
обучающихся с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровья 
по профессии рабочего/должности 
служащего 13450 Маляр
3. Рабочая программа воспитания для 
обучающихся с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровья 
по профессии рабочего/должности 
служащего 16675 Повар

https://bpoo.ener2VDk.rU/wD-content/upIoads/2025/01/РП-В-для-
OJ33.Ddf

https://bp0 0 .ener2yDk.ru/wp- 
content/upioads/2025/01/МАЛЯР. pdf

https://bp00 .ener2vpk.ru/wp- 
content/uploads/2025/Ol/HOBAPl .pdf

https://bpoo.ener2VDk.rU/wD-content/upIoads/2025/01/%d0%a0%d0%9f-%d0%92-%d0%b4%d0%bb%d1%8f-
https://bp00.ener2yDk.ru/wp-content/upioads/2025/01/%d0%9c%d0%90%d0%9b%d0%af%d0%a0
https://bp00.ener2yDk.ru/wp-content/upioads/2025/01/%d0%9c%d0%90%d0%9b%d0%af%d0%a0
https://bp00.ener2vpk.ru/wp-content/uploads/2025/Ol/HOBAPl
https://bp00.ener2vpk.ru/wp-content/uploads/2025/Ol/HOBAPl
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4. Рабочая программа воспитания для 
обучающихся с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровья 
по профессии рабочего/должности 
служащего 16199 Оператор электронно- 
вычислительных и вычислительных 
машин
5. Рабочая программа воспитания для 
обучающихся с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровья 
по профессии рабочего/должности 
служащего 16671 Плотник

h ttp s  ://b p o o . e n e rg v p k . ru / w o- 

c o n te n t/u p lo a d s /2 0 2 5 /0 1 /O n ep aT o p .p d f

https ://bpoo. energy pk. ru/wp- 
content/uploads/2025/01/nJIOTHTIK-HOBblKpdf

4. Наличие действующего соглашения о 
взаимодействии с органами службы 
занятости населения в целях 
повышения доли трудоустроенных 
инвалидов и лиц с ОВЗ

Соглашение о сотрудничестве «ГКУ 
Центр занятости Московской области» от 
12.04.2024 г. №389-4/24

h ttp s ://b p o o .e n e rg y p k .ru /w p -

content/uploads/2024/12/2 5427301836946172668.pdf

5. Наличие заключенных соглашений с 
ПМПК с целью обеспечения прав, 
обучающихся с инвалидностью и 
ОВЗ на получение качественного 
доступного СПО, ПО, в том числе 
для работы в качестве экспертов при 
проведении обследований при 
определении необходимых 
специальных условий, создаваемых 
при получении СПО и ' ПО 
указанными обучающимися

Заключены:
1) Договор о сотрудничестве и сетевом 
взаимодействии ГБОУ «Областной центр 
диагностики, образования и коррекции» 
(Центральная ПМПК) от 25.12.2024 г.
№ 12
2) Договор о сотрудничестве и сетевом 
взаимодействии МБОУ г.о. Балашиха 
«Центр психолого - педагогической, 
медицинской и социальной помощи 
«Радуга» (ТПМПК) от 23.12.2024 г. № 7
3) Договор о сотрудничестве и сетевом 
взаимодействии МБОУ ОЦ «Аист» для 
обучающихся, воспитанников с ОВЗ. 
(ТПМПК) г. Ногинск от 25.12.2024 №14

https ://bpoo .energypk.ru/7432-2/

6. Наличие партнеров-работодателей, с 
которыми заключены действующие 
соглашения в целях повышения доли 
трудоустроенных инвалидов и лиц с 
ОВЗ

Заключено 41 соглашение с партнерами- 
работодателями:
1) ПАО «Авиационная корпорация 
«Рубин»
№33 ПП/12-21/Р от 01.12.2021 г.
2) ООО «МПЗ Богородский»

h ttps://bpoo.energy pk.ru/соглашения-с-партнерами- 
работе дател/

https://bpoo.energypk.ru/wp-
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№06-18/Э от 14.06. 2018 г.
3) ОАО «Балашихинский литейно­
механический завод».
№31/13 Рот 30.1 1.2021 г.
4) ООО «Литейно-механический завод» 
(ЛМЗ). №34-02/Н 09.08.2019 г
5) АО «НИТИ им Снегирева».
№29-08/Р от 15.08.2019 г.
6) 0 0 0  УК «Жилфонд».
№36-02/Р от 27.06. 2022 г.
7) ПАО «Ростелеком». №14-11-Р/2019 от 
14.11.2019г.
8) АО «Московский авиационно­
ремонтный завод ДОСААФ» № 40-02/Р
18.02.2020 г.
9) «МГЛ МЕТРО Груп Логистике». №38-
02.05.2020 г.
10) АО «НИИ «Кулон». №41-02 
11.02. 2020 г.
11) ООО «Концерн Мойдодыр». №32-02
14.02.2020 г.
12) ТУП «Московский метрополитен». 
№ 1514м от 18.02. 2020 г.
13) АО «345 механический завод».
№51-06Р от 29.06. 2020 г.
14) ПАО «МОЭК». №67-09Р от 
10.09. 2020 г.
15) АО «МЗЭМА». №71 -10Р
21.10.2020 г.
16) «СМСУ-80» «Промэлектромонт 
аж». № 73-11Р № 06.11.2020 г.
17) ООО «Альянс».74-11Р от 10.10.2020 г.
18) ООО «РОКВУЛ». №80-01Р
03.11.2020 г.
19) ООО «Лента». №76-11Б
24.11.2020 г.
20) ООО «Производственная 
компания «Сапсан». №81-01Р
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от 27.01.2021 г.
21) ООО «КОТТОН КЛАБ». №82-01Р
22.01.2021 г.
22) ООО «РОСИНТЕР РЕСТОРАНТС» 
№83-01 Рот 28.01.2021г
23) АО «ММУС» №84-02Р от
02.02. 2021 г.
24) ООО «МАРТИН». №85-02Р
10.02.2021 г.
25) ОАО «Электростальский завод 
тяжелого машиностроения». №90-03Р
03.03. 2021 г.
26) ООО «Уютный дом». №03/2021 Н 
17.02.2021г.
27) ООО «СЕРВИС-ТЕХ». №97-03Р 
19.03.2021т
28) Комитет по управлению имуществом 
Администрации Еородского округа 
Балашиха. №98-03Р от 23.03.2021г.
29) АО «НЗТА». №100-04Н от 01.04. 2021 
г.
30) ООО «Кристалл». №1/04/101-04/Р от
13.04. 2021г.
31) ООО «Традиции». № 102-04Р
20.04.2021 г.
32) АО «Производственный комплекс ХК 
ЭЛЕКТРОЗАВОД». №107-06Р 
07.06.2021г.
33) ООО «Техноплазма». № 108-06Р
01.06. 2021г.
34) ООО «СтартСтрой». № 11 1-06Р 
от 30.06.2021 г.
35) ООО «Техновиком». № I09-06P
09.06. 2021 г.
36) ООО «КМВ - Сервис» № 117-08Р
31.08.2021 г.
37) 0 0 0  НПП «СПЕЦТЕХНИКА». №137- 
03/Р от 16.03.2022



5

38) ООО «СтройГрад». №143-04/Р 
от 21.04.2022 г.
39) ПАО «Криогенмаш». № 150-06/Р 
от 27.05.2022 г.
40) ООО «НПО «КРИОМАШ». №184- 
05/ЭН от 22.05.2023 г.
41) АО «МПБК «ОЧАКОВО. № 149-06/Р 
от 21.06.2022 г.

7. Наличие соглашений, заключенных 
БПОО с ПОО на территории субъекта 
Российской Федерации в рамках 
сетевого взаимодействия, с учетом 
профессий/специальностей, 
востребованных региональным 
рынком труда

Заключено 81 соглашение с 
профессиональными образовательными 
организациями Московской области 
(приложение № 1 прилагается) X

8. Наличие заключенных соглашений о 
взаимодействии с общественными 
организациями инвалидов по 
вопросам сопровождения инвалидов 
и лиц с ОВЗ при освоении 
образовательных программ СПО и 
ПО, содействие в их последующем 
трудоустро йстве

Заключены соглашения:
1) Реутовская городская организация 
Московской областной организации 
общероссийской общественной 
организации «Всероссийское общество 
инвалидов» №1 от 22.04.2024;
2) Московское областное региональное 
отделение Общероссийской 
общественной организации инвалидов 
«Всероссийское общество глухих» №2 
24.06.2024;
3) Инклюзивный проект «Особенные 
дети». Куратор Воронина Елизавета 
№8 от 23.12.2024;
4) Благотворительный фонд помощи 
ментальным инвалидам «Единение»
№ 9 от 23.12.2024;
5) ГАУ СО МО «Комплексный центр 
социального обслуживания и 
реабилитации» г. Орехово - Зуево № 11 от 
16.12.2024 г;
6) ГБУСО МО «Комплексный центр 
социального обслуживания и

X
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реабилитации «Балашихинский» №6 
23.12.2024;
7) Региональная Общественная 
Организация Родителей детей-инвалидов 
и инвалидов детства «Наши особята» №13 
от 25.12.2024 г.

II. План работы БПОО на 2025 год

2.1. План работы БПОО в соответствии с Положением о создании и деятельности БПОО в системе среднего профессионального образования и 
Межведомственным комплексным планом мероприятий, утвержденным Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации Т. 
_____̂_________________________________ ________ Голиковой от 10 апреля 2023 г. № 3838п-П8*
№
п/п

Задачи БПОО в соответствии с 
Положением о создании и 
деятельности БПОО в системе 
среднего профессионального 
образования (далее -  Положение) 
и Межведомственным 
комплексным планом 
мероприятий, утвержденным 
Заместителем Председателя 
Правительства Российской 
Федерации Т. Голиковой от 10 
апреля 2023 г. № 3838п-П8 
(далее -  МКП)

Наименование планируемых к реализации БПОО 
мероприятий

Сроки
реализации

Показатели выполнения 
мероприятия и их 

достигаемые значения

1 2 3 4 5
1 Разработка и реализация комплекса мер по профессиональной ориентации инвалидов и лиц с ОВЗ в целях выбора ими

профессии/специальности с учетом их способностей и склонностей

1.1. Обеспечение профессиональной 
диагностики и профессионального

Организация консультирования по телефону "горячей линии" 
8(906)035-76-60 на сайте БПОО h t tp s : / / b p o o .e n e r e Y p k .r u /

январь -  декабрь Не менее 1000 консультаций

Ш.

https://bpoo.enereYpk.ru/
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консультирования инвалидов и лиц 
с ОВЗ, их родителей (законных 
представителей) по вопросам 
получения СПО, ПО, ДПО (путем 
организации «горячей линии») 
(пункт 4.1 Полож ения)

Организация профессиональной диагностики и 
профессионального консультирования инвалидов и лиц с 
ОВЗ, их родителей по вопросам получения СПО, ПО, ДПО

январь -  декабрь Доля обучающихся 
6-11 классов ОО из числа 
инвалидов и лиц с ОВЗ, 
принявших участие в 
профориентационных 
мероприятиях не менее 45%; 
обучающихся ОО, 
осуществляющих обучение 
по АОП (коррекционных 
организаций), а также детей- 
инвалидов, находящихся на 
надомном обучении 
не менее 25 %

1.2. Обеспечение профессиональной 
ориентации инвалидов и лиц с ОВЗ 
в целях выбора ими 
профессии/специальности с учетом 
их способностей и склонностей 
(пункт 4.1 Полож ения)

Размещение и актуализация информационных, 
консультационных, методических материалов по вопросам 
профессионального самоопределения лиц с ОВЗ и 
инвалидностью на сайте БПОО https://bDOO.enersvok.ru/. 
в соцсетях https://vk .com /bpoo energypk. h ttD s://t.m e /m av o rien tir

январь -  декабрь Не менее 1000 публикаций

Актуализация «Атласа доступных профессий среднего 
профессионального образования» и «Атласа доступных 
профессий для лиц с нарушениями интеллекта»

Не позднее 
октября

Актуализированные Атласы 
на сайте БПОО МО и сайтах 
ПООМО

Единый день профориентации «Калейдоскоп профессий» для 
учащихся с инвалидностью и лиц с ОВЗ 6-11 классов 
общеобразовательных организаций Московской области

13.02.2025 Не менее 3500 участников

Профессиональное онлайн-тестирование «Какая профессия 
Вам подходит?»

24.02. - 
07.03.2025

Не менее 1000 участников

Профориентационная инклюзивная смена «Цифровые 
каникулы» для лиц с инвалидностью и ОВЗ

07.04. - 
11.04.2025

Не менее 15 чел.

Региональный конкурс профессионального мастерства 
«Лучший по профессии» среди обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ

09.04.2025 Не менее 50 участников

Единое региональное родительское собрание «Выбор 
профессии -  выбор будущего» для абитуриентов с 
инвалидностью и лиц с ОВЗ, родителей, лиц, их заменяющих,

18.04. 2025 Не менее 2000 участников

https://bDOO.enersvok.ru/
https://vk.com/bpoo
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членов семей
Актуализация перечня профессий и специальностей, по 
которым осуществляется в 2025/2026 учебном году обучение 
лиц с инвалидностью и ОВЗ различных нозологических групп, 
в том числе с интеллектуальными нарушениями

Не позднее 
октября

Перечень профессий и 
специальностей на сайте 
Министерства образования 
Московской области и сайте 
БПОО МО

1.3 Внесение предложений по 
обновлению правовой базы по 
вопросам получения 
обучающимися - инвалидами и 
лицами с ОВЗ СПО и ПО, в том 
числе с использованием сетевого 
взаимодействия, с ' целью 
осуществления консультирования 
инвалидов и лиц с ОВЗ, их 
родителей (законных 
представителей) по вопросам 
получения СПО, ПО, ДПО 
(пункт 4.1 Полож ения)

Актуализация нормативно-правовых актов и разработка 
методических рекомендаций:

Дорожная карта по развитию инклюзивного 
профессионального образования профессиональной 
образовательной организации на 2025 -  2030 г. г.

Модуль «Методическое сопровождение волонтерами 
спортивных мероприятий с участием лиц с инвалидностью и 
ОВЗ» в программе обучения волонтеров Школы волонтеров 
социальной инклюзии;

Актуализация Дорожной карты по Регламенту 
взаимодействия ПМПК, учреждений МСЭ, БПОО, ПОО 
и ООВО МО по сопровождению обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ в процессе получения среднего 
профессионального образования и профессионального 
обучения;
- Методические рекомендации по разработке и реализации 
дополнительных профессиональных программ повышения 
квалификации для выпускников вузов с инвалидностью и ОВЗ 
с целью содействия и поддержки их трудоустройства

январь - декабрь Нормативно-правовые акты 
и методические 
рекомендации

Актуализация Перечня нормативно-правовых документов, 
регулирующих обеспечение условий для получения 
образования инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья в образовательной организации, 
расположенной на территории Московской области

сентябрь Перечень нормативно­
правовых документов и 
методических рекомендаций 
на сайте БПОО МО

1.4 Оказание консультационных услуг 
инвалидам и лицам с ОВЗ, их 
родителям (законным 
представителям) по вопросам 
обеспечения в ПОО доступности

Предоставление консультационных услуг инвалидам и лицам 
с ОВЗ их родителям (законным представителям) по вопросам 
обеспечения ПОО доступности получения СПО, ПО 
Региональным центром сопровождения приема абитуриентов 
и содействия трудоустройства выпускников

январь -  декабрь Не менее 300 консультаций
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получения СПО, ПО в субъекте 
Российской Федерации
(пункт 4.1 Полож ения)

Организация работы Консультационного центра 
профессионального самоопределения 8(495)521-63-77 на сайте 
БПОО https://bDoo.enerevpk.ru/
Введение должности Ведущего специалиста по 
профессиональному консультированию, профориентационной 
работе и содействию трудоустройству обучающихся с 
инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья

февраль Организация деятельности в 
соответствии с 
профстандартом 
«Профконсультант», 
утв.21.06.2023 № 537н

1.5 Обеспечение психолого­
педагогического сопровождения 
обучающихся из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ независимо от места их 
обучения на территории субъекта 
Российской Федерации, а также 
оказание необходимой им 
психолого-педагогической помощи 
на дому (при необходимости) 
(пункт 4.1 Полож ения)

Организация психолого-педагогического сопровождения 
обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ через работу 
региональных школ:
-Школы специалистов сопровождения инклюзивного 

профессионального образования Московской области;
- Школа тьютора в системе профессионального образования 
Московской области;
- Школа волонтеров социальной инклюзии Московской 
области;
- Школа волонтеров Абилимпикс;
- Школа для родителей «Профессиональные горизонты»

январь -  декабрь Выполнение планов работы 
Школ, аналитические 
отчеты

Обеспечение деятельности Ппк в ПОО Московской области январь -  декабрь Положения о Ппк на сайтах 
ПОО МО

Предоставление психолого-педагогического сопровождения 
обучающимся с инвалидностью и ОВЗ независимо от места их 
обучения на территории региона

январь-декабрь Не менее 1600 чел.

Проведение вебинаров, семинаров, конференций январь -  декабрь Не менее 5 мероприятий с 
охватом не менее 500 чел.

Проведение курсов повышения квалификации январь -  декабрь Не менее 500 чел.

Организация социально -  культурной деятельности 
посредством проведения региональных массовых 
мероприятий

январь -  декабрь Не менее 15
региональных массовых 
мероприятий и акций с 
охватом не менее 40 000 
участников

https://bDoo.enerevpk.ru/
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1.6 Обеспечение взаимодействия 
БГТОО, РУМЦ СПО, РУМД ВО и 
вузов-партнеров с ПМПК в 
субъектах Российской Федерации, в 
том числе для работы в качестве 
экспертов при проведении 
обследований при определении 
необходимых специальных 
условий, создаваемых при 
получении среднего 
профессионального образования и 
профессионального обучения 
(пункт 1.2.3 МКП)

Организационно-методическое совещание по введению 
Регламента взаимодействия ПМПК, учреждений МСЭ, БПОО, 
ПОО и ООВО МО по сопровождению обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ в процессе получения среднего 
профессионального образования и профессионального 
обучения

30.01.2025 Не менее 70 участников

Актуализация Дорожной карты по Регламенту взаимодействия 
ПМПК, учреждений МСЭ, БПОО, ПОО и ООВО МО по 
сопровождению обучающихся с инвалидностью и ОВЗ в 
процессе получения среднего профессионального образования 
и профессионального обучения

январь - март Актуализированная 
Дорожная карта на сайте 
БПОО МО

Вебинар «Организация сетевого взаимодействия ПОО и 
ООВО МО с ПМПК, учреждениями МСЭ, СО НКО по 
сопровождению с обучающихся с расстройством 
аутистического спектра: психолого-педагогический и 
коррекционный подходы»

06.02.2025 Не менее 50 чел.

1.7 Обеспечение консультационно­
методической работы на базе 
БПОО субъектов Российской 
Федерации по популяризации 
получения СПО и ПО посредством 
проведения вебинаров, семинаров, 
конференций для родителей, 
инвалидов и лиц с ОВЗ, 
работодателей, представителей 
образовательных организаций 
(пункт 1.3.3М КП)

Проведение вебинаров, семинаров, конференций для 
родителей, инвалидов и лиц с ОВЗ, работодателей, 
представителей образовательных организаций:

январь -  декабрь Не менее 10 мероприятий с 
охватом не менее 700 чел.

Организация работы региональной Школы для родителей 
студентов с ОВЗ и инвалидностью «Профессиональные 
горизонты»

январь -  декабрь Заседания не реже 1 раза 
в 2 месяца

Организация работы региональной Школы специалистов 
сопровождения инклюзивного профессионального 
образования Московской области

январь -  декабрь Заседания не реже 1 раза 
в 2 месяца

Тиражирование лучших практик инклюзивного 
профессионального образования. Проведение VIII 
регионального конкурса «Лучшая инклюзивная 
профессиональная практика»

январь - март Не менее 45 участников, 
сборник лучших практик на 
сайте БПОО

Проведение Единого регионального родительского собрания 
«Выбор профессии -  выбор будущего» для абитуриентов с 
инвалидностью и лиц с ОВЗ, родителей, лиц, их заменяющих, 
членов семьи

09.04.2025 Не менее 2000 чел.
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Размещение и актуализация информационных и методических 
материалов на сайте БПОО

январь -  декабрь Информационные и 
методические материалы на 
сайте БПОО 
https://bpoo.ener2ypk.ru/

Межрегиональная конференция «Инклюзивное образование: 
тенденции и перспективы развития»

декабрь Не менее 200 чел.

1.8 Обеспечение охвата 
профориентационной работой 
обучающихся с инвалидностью 6- 
11 классов общеобразовательных 
организаций 
(пункт 1.4.3МКП)

Единый день профориентации «Калейдоскоп профессий» для 
школьников с инвалидностью и лиц с ОВЗ 6-11 классов 
общеобразовательных организаций Московской области

13.02. 2025 Не менее 3000 чел.

Профориентационный фестиваль «Путь навыков» январь -  декабрь Не менее 400 чел.

Профориентационная инклюзивная смена «Цифровые 
каникулы» для лиц с инвалидностью и ОВЗ

07.04.-11.04.2025 Не менее 1 5 чел.

Единый день открытых дверей «Время возможностей» для 
обучающихся с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья (далее -  ОВЗ) 6-11 классов 
общеобразовательных школ Московской области

16.10.2025 Не менее 2500 чел.

Профориентационный онлайн-квест «Выбери верный путь» 
для обучающихся общеобразовательных школ из числа лиц с 
инвалидностью и ОВЗ

17.11.-21.11.2025 Не менее 1000 чел.

Проведение для школьников с инвалидностью и лиц с ОВЗ 
профессиональных проб в рамках:
- дней открытых дверей
- проекта "Билет в будущее"
-профессионального конкурса "Абилимпикс"

январь -  декабрь Не менее 200 
профессиональных проб

Разработка индивидуальных рекомендаций для обучающихся 
с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья

январь -  декабрь Не менее 20

2 Содействие в создании условий доступности в ПОО субъекта Российской Федерации, в том числе через организацию сетевого взаимодействия
2.1 Создание условий доступности, 

безопасности, информативности и 
комфортности зданий (и/или их 
элементов), характеризующих меры 
предупреждения причинения вреда 
для инвалидов и лиц с ОВЗ не

Мониторинг мастерских и наличия в них рабочих мест по 
нозологиям для обучения лиц с 
инвалидностью и ОВЗ

апрель - июнь Не менее чем в 7 созданных 
(обновленных) мастерских 
ПОО МО (с нарастающим 
итогом) не менее 1 рабочего 
места по не менее 1 
нозологии для обучения

https://bpoo.ener2ypk.ru/
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менее 4 нозологических групп (с 
нарушениями зрения, с 
нарушениями слуха, с 
нарушениями опорно­
двигательного аппарата, с 
нарушениями интеллектуального 
развития), с подтверждением 
соответствия принятых мер 
предупреждения причинения вреда 
для инвалидов и лиц с ОВЗ 
требованиям технических 
регламентов, сводов правил и иных 
документов национальной системы 
стандартизации 
(пункт 4.2 Полож ения)

инвалидов и лиц с ОВЗ

Мониторинг ПОО и ООВО, расположенных на 
территории Московской области, создания специальных 
условий для предоставления образовательных услуг и 
внедрения инклюзивного образования для инвалидов и лиц с 
ОВЗ

апрель Аналитический отчет

Выездные мероприятия по изучению деятельности ПОО и 
ООВО, подведомственных Министерству образования 
Московской области, получателей субсидии на иные цели в 
2024 году, по созданию условий для получения образования 
инвалидами

март - май Акты по итогам изучения 
деятельности

Мониторинг реализации мероприятий Межведомственного 
комплексного плана мероприятий по повышению доступности 
среднего профессионального и высшего 
образования для инвалидов и лиц с ОВЗ, в том числе 
профориентации и занятости указанных лиц, в Московской 
области

май, ноябрь Выполнение показателей 
реализации мероприятий

Семинар-практикум с представителями поставщиков 
технических средств по использованию специального 
оборудования для лиц с инвалидностью

ноябрь Не менее 60 участников

2.2 Разработка, внедрение и 
сопровождение функционирования 
региональной модели сетевого 
взаимодействия с ПОО субъекта 
Российской Федерации для 
обеспечения условий для обучения 
инвалидов и лиц с ОВЗ 
(пункт 4.2 Полож ения)

Функционирование региональной модели сетевого 
взаимодействия с ПОО Московской области для обеспечения 
условий для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ

январь -  декабрь Планы работы и отчетная 
документация по их 
реализации, протоколы 
заседаний рабочей группы 
по развитию инклюзивного 
профессионального 
образования региона

Работа региональной рабочей группы по развитию 
инклюзивного профессионального образования в Московской 
области

2.3 Обеспечение сетевого 
взаимодействия ПОО в субъекте 
Российской Федерации с БПОО 
(пункт II. 2.2МКП)

Актуализация договоров о сетевом взаимодействии с ПОО 
МО (по необходимости)

январь -  декабрь Доля ПОО, с которыми 
заключены соглашения, -  
100%

Привлечение к реализации договоренностей соглашений узких 
специалистов: тифлопедагога, педагога-дефектолога, 
сурдопедагога, сурдопереводчика, педагога-психолога 
специалиста по специальному оборудованию

январь — декабрь По запросу ПОО
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Актуализация и расширение списка предприятий и 
социальных партнеров, готовых участвовать в реализации 
сетевых программ по направлениям обучения инвалидов и лиц 
с ОВЗ

январь -  декабрь Размещенные на сайте 
БПОО списки

Совершенствование единого информационного пространства 
посредством чатов и групп в соцсетях

январь -  декабрь Ведение 2 региональных 
чатов, групп в ВК, Телеграм, 
Дзен

2.4 Предоставление информационных 
и материально-технических 
ресурсов, включая учебное, 
компьютерное, реабилитационное 
оборудование для инвалидов и лиц 
с ОВЗ не менее 4 нозологических 
групп (с нарушением зрения, с 
нарушением слуха, с нарушением 
опорно-двигательного аппарата, с 
нарушениями интеллектуального 
развития) ПОО на территории 
субъекта Российской Федерации в 
рамках сетевого взаимодействия, с 
учетом профессий/специальностей, 
востребованных региональным 
рынком труда 
(пункт 4.2 Полож ения)

Предоставление информационных и материально-технических 
ресурсов ПОО для инвалидов и лиц с ОВЗ различных 
нозологических групп в рамках сетевого взаимодействия (по 
запросу организаций)

январь -  декабрь Договора безвозмездного 
пользования

Предоставление доступа к АОП, онлайн-курсам, учебно­
методическим комплексам, программам повышения 
квалификации для педагогических работников

январь -  декабрь Размещенные материалы на 
сайте БПОО, платформе 
Академия-Медиа, 
Цифровой колледж 

Подмосковья

2.5 Оказание консультационных услуг 
ПОО субъекта Российской 
Федерации по вопросам 
обеспечения доступности 
получения СПО, ПО, в том числе 
по созданию условий доступности, 
безопасности, информативности и 
комфортности зданий для не менее 
4-х нозологических групп 
(пункт 4.2 Полож ения)

Оказание консультационных услуг ПОО по вопросам 
обеспечения доступности получения СПО, ПО

январь -  декабрь Не менее 300 
консультационных услуг

Установочный вебинар по проведению мониторинга 
доступности ПОО в 2025 году

сентябрь Не менее 70 участников

Практический онлайн-семинар «Организация дистанционного 
обучения по программам среднего профессионального 
образования для инвалидов и лиц с ОВЗ»

17.04.2025 Не менее 60 чел.

Цикл онлайн-занятий «Доступная среда образовательной 
организации»

октябрь -декабрь Не реже 1 раза в месяц

2.6 Сопровождение при создании 
условий для обучения инвалидов и 
лиц с ОВЗ по образовательным

Стажировка педагогических работников ПОО 
«Сопровождение обучающихся с расстройствами 
аутистического спектра»

октябрь -  ноябрь Не менее 25 чел.
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программам СПО, ПО в субъекте 
Российской Федерации
(пункт 4.2 Полож ения)

Функционирование региональной Школы специалиста 
сопровождения инклюзивного профессионального 
образования

январь -декабрь Не реже 1 раза в 2 месяца

Обеспечение информационными и методическими 
материалами по вопросам создания условий для обучения 
инвалидов и лиц с ОВЗ, обеспечение консультационной 
помощи

январь -  декабрь Размещенные материалы 
на сайте БПОО, не менее 
300 консультаций

Координация деятельности региональных Школ: Школа 
тьютора в системе профессионального образования, Школа 
волонтеров Московской области, Школа для родителей 
«Профессиональные горизонты»

Планирование работы 
Ш кол и отчеты о работе, 
заслушивание на 
заседании рабочей группы 
по развитию 
инклюзивного 
профессионального 
образования

2.7 Обеспечение участия 
представителей экспертной группы 
по проведению мониторинга по 
обеспечению ПОО условий 
доступности объектов и 
предоставляемых услуг в сфере 
образования для инвалидов и лиц с 
ОВЗ в субъекте Российской 
Федерации в проведении 
мониторинга доступности 
образовательных организаций для 
обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, 
реализующих программы СПО и 
ПО (пункт 4.2 Полож ения)

Формирование экспертной группы и организация ее работы по 
проведению мониторингов обеспечения условий доступности 
и предоставления образовательных услуг в сфере образования 
для инвалидов и лиц с ОВЗ

февраль -  апрель
Распоряжение 
Министерства образования

Участие представителей экспертной группы в выездных 
мероприятиях по изучению деятельности ПОО и ООВО, 
подведомственных Министерству образования Московской 
области, получателей субсидии на иные цели в 2024 году, по 
созданию условий для получения образования инвалидами

апрель - май Г рафики и акты изучения 
деятельности, 
аналитический отчет

2.8 Реализация образовательных 
программ СПО, ПО, ДПО для 
обучения инвалидов и лиц с ОВЗ
(пункт 4.2 Полож ения)

Расширение перечня профессий и специальностей, доступных 
для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ

июнь - сентябрь Перечень профессий, 
специальностей и 
направлений подготовки, по 
которым могут обучаться 
лица с инвалидностью и 
ОВЗ в образовательных 
организациях
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профессионального 
образования, 
подведомственных 
Министерству образования 
Московской области, в 
2025/2026 учебном году

Дополнение реестра онлайн-курсов, размещение онлайн- 
курсов на платформе «Цифровой колледж Подмосковья»

июнь, декабрь Реестр онлайн-курсов на 
сайте БПОО

Дополнение реестра АОП на сайте БПОО июнь, декабрь Реестр АОП на сайте БПОО

Дополнение реестра программ профессионального обучения 
обучающихся с интеллектуальными нарушениями по наиболее 
востребованным профессиям на сайте БПОО

июнь, декабрь
Реестр программ на сайте 
БПОО

Актуализация Атласов доступных профессий/ специальностей 
СПО и профессий для лиц с интеллектуальными нарушениями

сентябрь-октябрь Размещенные на сайте 
БПОО Атласы

2.9 Организация повышения 
квалификации работников ПОО, в 
том числе из числа педагогических, 
по вопросам инклюзивного

Повышение квалификации работников ПОО по программам: 
«Инклюзивное обучение лиц с особыми образовательными 
потребностями в системе СПО», «Сопровождение 
обучающихся с расстройствами аутистического спектра»,

февраль - декабрь Не менее 150 чел.

образования и создания условий 
для получения качественного СПО 
и ПО для инвалидов и лиц с ОВЗ 
(пункт 4.2 Полож ения)

Повышение квалификации в рамках занятий региональной 
Школы специалиста сопровождения инклюзивного 
профессионального образования

февраль - декабрь Не менее 100 чел.

Мониторинг потребности работников ПОО в повышении 
квалификации по вопросам инклюзивного образования

февраль Формирование списков на 
обучение

Организация транслирования передового педагогического 
опыта в области инклюзивного образования

февраль - декабрь Не менее 10 практик

Размещение практики инклюзивного профессионального 
образования на Смартека

июнь Не менее 1 практики

Пополнение банка лучших практик инклюзивного 
профессионального образования

февраль - декабрь Размещенные практики на 
сайте БПОО
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VI11 региональный конкурс «Лучшая практика 
профессионального инклюзивного образования»

30.01.-25.03.2025 Сборник лучших практик

2.10 Обеспечение профессиональной и 
социальной адаптации 
обучающихся из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ
(пункт 4.2 Полож ения)

Участие в национальной премии платформы «Россия - страна 
возможностей»

февраль-декабрь Не менее 3 заявок

Координация деятельности Школы волонтеров социальной 
инклюзии Московской области и Школы волонтеров 
Абилимпикс

февраль-декабрь Не менее 300 обучившихся 
волонтеров

Акция «Зажги синим» в поддержку людей с аутизмом апрель Не менее 2000 чел.

Инклюзивный фестиваль «Люди как люди», приуроченный к 
Всемирному дню распространения информации об аутизме

апрель Не менее 1000 чел.

Региональный благотворительный фестиваль 
«Подари надежду»

01.06.2025 Не менее 10000 чел.

Экскурсии на предприятия, мастер - классы с 
представителями работодателей и выпускниками, 
виртуальные экскурсии

февраль-декабрь Не менее 500 чел.

Единая региональная военно-патриотическая игра 
«Преодоление» для лиц с инвалидностью и ОВЗ

16.10.2025 Не менее 200 чел.

2.11 Обеспечение ведения 
страницы/сайта БПОО, 
функционирования и актуализации 
страниц БПОО на сайтах ПОО 
(пункт 4.2 Полож ения, пункт 1.3.4 
МКП)

Актуализация страниц сайта БПОО, 
размещение информации на сайте БПОО о проводимых 
мероприятиях

я нварь -  декабрь
Актуализированное 
наполнение разделов 
cafrrahttps://bpoo. energypk.ru/

Обеспечение отдельной страницы БПОО на сайтах ПОО январь -  декабрь Ссылки на сайт БПОО МО 
на сайтах ПОО

2.12 Обеспечение ведения социальных 
сетей БПОО, официальных 
аккаунтов в социальных сетях и 
мессенджерах
(пункт 4.2 Полож ения, пункт 1.3.4 
А4КП)

Размещение информации о проводимых мероприятиях БПОО 
в социальных сетях: ВКонтакте https://vk.com/bDOO епегцурк, 
вТелеграм https://t.me/bpoo energypk, Дзен 
https://dzen.ru/bpoo energypk

январь -  декабрь Увеличение количества 
подписчиков до 1500, 
увеличение количества 
публикаций до 3500

Ведение 2 активных чатов в мессенджерах:
- для педагогических работников ПОО и ОО ВО, 
расположенных на территории Московской области;
- для управленческих кадров ПОО и 0 0  ВО, расположенных 
на территории Московской области, ответственных за 
развитие инклюзивного профессионального образования

https://bpoo
https://vk.com/bDOO
https://t.me/bpoo
https://dzen.ru/bpoo
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3 Реализация мероприятий по сопровождению инвалидов и лиц с ОВЗ при освоении образовательных программ СПО и ПО, содействие в их 
последующем трудоустройстве

3.1 Организация и проведение 
мероприятий по сопровождению 
инвалидов и лиц с ОВЗ в субъекте 
Российской Федерации в процессе 
получения ими СПО, ПО и 
содействию в последующем 
трудоустройстве 
(пункт 4.3 Полож ения)

Факультатив «Искусство трудоустройства» для выпускников с 
инвалидностью и ОВЗ

не реже 1 раза 
в 2 месяца

Не менее 800 чел.

Региональный вебинар «Финансовая грамотность студентов 
СПО, в том числе с инвалидностью и ОВЗ в Московской 
области»

28.01.2025 Не менее 300 чел.

Профессиональный онлайн -  тест «Мотивы выбора 
профессии»

20.05.2025 Не менее 500 чел.

Единый информационно-консультационный день «Навигатор 
в карьере» для выпускников из числа лиц с инвалидностью и 
ОВЗ

октябрь Не менее 500 чел.

Социально -  психологический онлайн-тренинг «Моя первая 
работа. Технологии поиска» для обучающихся ПОО МО и 
ООВО МО из числа лиц с инвалидностью и ОВЗ

ноябрь Не менее 300 чел.

Научно-практический семинар «Целевое обучение как 
один из путей решения проблемы трудоустройства лиц с 
инвалидностью и ОВЗ. Перспективы социального 
партнерства в рамках подготовки кадров для предприятий 
региона»

декабрь Не менее 60 чел.

Актуализация Банка вакансий для выпускников, в том числе 
для лиц с инвалидностью и ОВЗ, https://t.me/coppvakansii

январь - декабрь Ежедневное обновление

3.2 Обеспечение создания на базе 
БПОО регионального центра 
сопровождения приема 
абитуриентов из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ
(пункт 4.3 Полож ения)

Организация сетевого взаимодействия Регионального центра 
сопровождения приема абитуриентов и трудоустройства 
выпускников с центрами профориентации профессиональных 
образовательных организаций Московской области

январь - декабрь Охват сетевым 
взаимодействием 
100% ПОО МО

Оказание методического сопровождения и консультационных 
услуг ПОО Региональным Центром сопровождения приема 
абитуриентов и трудоустройства выпускников

январь - декабрь
Проведение методических 
мероприятий- не менее 5; 
консультаций -  не менее 100

Обеспечение ведения информационного 
профориентационного портала «Мой ориентир» на сайте 
БПОО МО

январь - декабрь Актуализированное 
наполнение разделов 
httDs://clck.ru/3FsLob

https://t.me/coppvakansii
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3.3 Обеспечение создания на базе 
БПОО центра содействия 
трудоустройству выпускников 
образовательных программ СПО и 
ПО из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 
(пункт 4.3 Полож ения, пункт  
Ш .2.1М КП )

Организация сетевого взаимодействия Регионального центра 
сопровождения приема абитуриентов и трудоустройства 
выпускников с центрами профориентации профессиональных 
образовательных организаций Московской области

январь - декабрь Охват сетевым 
взаимодействием 
100% ПОО МО

Оказание методического сопровождения и консультационных 
услуг ПОО Региональным Центром сопровождения приема 
абитуриентов и трудоустройства выпускников

январь - декабрь
Проведение методических 
мероприятий- не менее 5; 
консультаций -  не менее 100

3.4 Содействие трудоустройству 
выпускников образовательных 
программ СПО и ПО из числа 
инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом 
практики целевого обучения, в том 
числе прохождения 
производственной и 
преддипломной практики на базе 
направляющей на обучение 
организации 
(пункт 4.3 Полож ения)

Размещение на сайтах ПОО и ООВО МО планов работы по 
содействию занятости выпускников с инвалидностью и ОВЗ, 
завершивших обучение по образовательным программам 
СПО, в том числе обучавшихся по договору о целевом 
обучении

не позднее 
февраля

Планы работы на сайтах 
ПОО и ОО ВО МО

Организация встреч с представителями ЦЗН с выпускниками 
из числа лице инвалидностью и ОВЗ

январь-декабрь Не менее 3 встреч

Актуализация перечня предприятий, предоставляющих 
возможность трудоустройства выпускников с инвалидностью 
и ОВЗ на сайте БПОО

январь-декабрь https://bpoo.enersvpk.ru/

Размещение на сайте БПОО региональной базы учебно­
методических ресурсов по вопросам трудоустройства лиц с 
инвалидностью и ОВЗ

январь-декабрь https://bpoo.enersvpk.ru/

Актуализация Банка предприятий-партнеров для лиц с 
инвалидностью и ОВЗ на платформе ЦОПП МО

февраль, май Не менее
245 предприятий

Заключение договоров о целевом обучении январь-декабрь Увеличение количества 
договоров

Привлечение работодателей к участию в мероприятиях 
деловой программы регионального чемпионата 
«Абилимпикс», направленных на содействие трудоустройству 
лиц с инвалидностью и ОВЗ

март Не менее 10 работодателей

3.5 Привлечение социально­
ориентированных некоммерческих 
организаций к сопровождению 
инвалидов при трудоустройстве 
(пункт 4.3 Полож ения)

Заключение не менее 1 договора о сетевом взаимодействии по 
сопровождению инвалидов при трудоустройстве с социально­
ориентированными некоммерческими организациями

январь -  декабрь Договор о сотрудничестве

Привлечение СО НКО к участию в мероприятиях, 
направленным на содействие трудоустройству и занятости лиц

январь -  декабрь Не менее 2 организаций

https://bpoo.enersvpk.ru/
https://bpoo.enersvpk.ru/
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с инвалидностью и ОВЗ
Межрегиональный вебинар «Взаимодействие образовательных 
организаций среднего профессионального и высшего 
образования, родителей, НКО и учреждений культуры в 
области социальной инклюзии»

24.02.2025 Регламент вебинара

3.6 Организация мониторинга 
занятости выпускников из числа 
инвалидов и лиц с ОВЗ, в том числе 
с учетом их закрепляемое™ на 
рабочем месте не менее 4-х месяцев 
(пункт 4.3 Полож ения)

Мониторинг выполнения целевых показателей 
«Уровень занятости выпускников с инвалидностью и ОВЗ, 
завершивших обучение по образовательным программам 
среднего профессионального и высшего образования, в том 
числе обучавшихся по договору о целевом обучении», 
прогнозного и фактического трудоустройства выпускников с 
инвалидностью и ОВЗ и дальнейшее отслеживание их 
трудовой занятости

ежеквартально Доля занятых выпускников с 
инвалидностью и ОВЗ не 
менее 63,2%

3.7 Обеспечение сбора и анализа 
информации по оценке самих 
выпускников из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ: мер, предпринятых 
ПОО при содействии в 
трудоустройстве, уровня 
содействия органов власти и служб 
занятости в трудоустройстве, 
доступности информации о 
существующих мерах по 
содействию в трудоустройстве 
(пункт 4.3 Полож ения)

Проведение анкетирования выпускников из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ и анализ полученной информации по 
удовлетворенности уровнем мер содействия в трудоустройстве 
и доступности информации по трудоустройству и занятости

май
Не менее 50% выпускников 
из числа лиц с 
инвалидностью и ОВЗ

Мониторинг профессиональных намерений и адаптации к 
профессиональной деятельности выпускников из числа лиц с 
инвалидностью и ОВЗ

ноябрь
Аналитический отчет

4 Координация региональных программ сопровождения инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и 
содействия в последующем трудоустройстве (разработанных и реализуемых в субъектах Российской Федерации в соответствии с Типовой 
программой сопровождения инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействия в последующем 
трудоустройстве, утвержденной приказом Минтруда России, Минпросвещения России и Минобрнауки России от 14 декабря 2018 г. № 
804н/299/1154) в части СПО и ПО

4.1. Обеспечение участия в составлении 
и реализации региональных 
программ сопровождения 
инвалидов молодого возраста при 
получении ими профессионального 
образования и содействия в 
последующем трудоустройстве с 
учетом профессий/специальностей,

Внесение изменений в программу сопровождения инвалидов 
молодого возраста при трудоустройстве в рамках мероприятий 
по содействию занятости населения в Московской области на 
2025 - 2030 годы

январь -март Перечень мероприятий 
программы на сайте БПОО 
МО

Реализация мероприятий в части, касающейся БПОО:
- Программы сопровождения инвалидов молодого возраста 
при трудоустройстве в рамках мероприятий по содействию

январь-декабрь Выполнение показателей в 
части, касающейся БПОО
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востребованных на рынке труда по 
направлениям подготовки в системе 
СПО и ПО
(пункт 4.4 Полож ения)

занятости населения в Московской области на 2025 - 2030 гг.;
- Межведомственного комплексного плана мероприятий по 
повышению доступности среднего профессионального и 
высшего образования для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, в том числе профориентации и 
занятости указанных лиц, в Московской области;
- Дорожная карта по развитию инклюзивного 
профессионального образования Московской области 
на 2025 год «Равные возможности реализации 
профессиональной карьеры для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидностью»

4.2 Обеспечение сбора и анализа 
данных в субъекте Российской 
Федерации в рамках проведения 
анализа региональных программ 
сопровождения инвалидов 
молодого возраста 
(пункт 4.4 Полож ения)

- Мониторинг создания специальных условий для 
предоставления образовательных услуг и внедрения 
инклюзивного образования для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья в ПОО и ООВО, 
расположенных на территории Московской области;
- Мониторинг выполнения целевых показателей: уровень 
занятости выпускников с инвалидностью и ОВЗ, завершивших 
обучение по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования, в том числе 
обучавшихся по договору о целевом обучении, прогнозного и 
фактического трудоустройства выпускников с инвалидностью 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
дальнейшее отслеживание их трудовой занятости;
- Мониторинг завершивших обучение по программам СПО и 
ПО;
- Мониторинг приема инвалидов и лиц с ОВЗ в 2025-2026 
учебном году в ПОО Московской области;
- Мониторинг численности обучающихся инвалидов и лиц с 
ОВЗ по программам СПО и ПО;
- Мониторинг реализации мероприятий Межведомственного 
комплексного плана мероприятий по повышению доступности 
среднего профессионального и высшего образования для 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в 
том числе профориентации и занятости указанных лиц, в 
Московской области

апрель

январь - июнь

июнь

сентябрь

октябрь

октябрь - ноябрь

Аналитические отчеты

4.3 Обеспечение сбора и анализа 
данных в субъекте Российской

Мониторинг выполнения мероприятий Программы 
сопровождения инвалидов молодого возраста при

июнь, декабрь Выполнение показателей в 
части, касающейся БПОО
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Федерации в части выполнения 
мероприятий региональных 
программ сопровождения 
инвалидов молодого возраста 
(пункт  4.4  П олож ения)

трудоустройстве в рамках мероприятий по содействию 
занятости населения в Московской области на 2025 - 2030 гг.

4.4 Формирование предложения по 
повышению эффективности 
процесса сопровождения инвалидов 
молодого возраста при получении 
ими СПО и ПО и содействия в

Внесение изменений в программу сопровождения инвалидов 
молодого возраста при трудоустройстве в рамках мероприятий 
по содействию занятости населения в Московской области на 
2025 - 2030 годы

январь -март Программа на 2025 - 2030 
годы

последующем трудоустройстве 
(пункт  4.4 П олож ения)

Организация работы рабочей группы по вопросам развития 
инклюзивного профессионального образования в 
Московской области «Равные возможности реализации 
профессиональной карьеры для лиц с ОВЗ и 
инвалидностью»

январь -  декабрь Протоколы заседаний
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Приложение ]

Информация о заключенных ГАПОУ МО «Подмосковный колледж «Энергия» (БПОО) соглашений с профессиональными
образовательными организациями Московской области

№ п/п Наименование
субъекта

Наименование организации, 
которой присвоен статус БПОО

Наименование ПОО,
с которой заключено соглашение о сетевом 

взаимодействии

Реквизиты 
соглашения о 

сетевом
взаимодействии (дата 

заключения, номер 
документа)

Срок действия 
соглашения о 

сетевом
взаимодействии

1. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГАПОУ МО «1-й Московский областной 
музыкальный колледж»

19.03.2024 
№ 1/24

Бессрочно

2. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГАПОУ МО «Егорьевский техникум» 20.03.2024
№1

Бессрочно

3. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Красногорский колледж» 20.03.2024
№1

Бессрочно

4. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

Звенигородский финансово-экономический 
колледж -  филиал ГОБУ ВО «Финансовый 
университет при Правительстве РФ»

10.10.2024
№1

Бессрочно

5. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

АНПОО «Подольский социально-спортивный 
колледж»

20.03.2024
№2

Бессрочно

6. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГАПОУ МО «Межрегиональный центр 
компетенций -  Техникум имени С.П. Королева»

20.03.2024
№3

Бессрочно

7. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Раменский дорожно-строительный 
техникум»

19.03.2024
№4

Бессрочно

8. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Авиационный техникум имени 
В.А. Казакова»

19.03.2024
№5

Бессрочно

9. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно­
промышленный техникум»

19.03.2024
№6

Бессрочно

10. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Орехово-Зуевский 
железнодорожный техникум имени В.И. 
Бондаренко»

09.04.2024
№7

Бессрочно

11. Московская ГАПОУ МО «Подмосковный ГБПОУ МО «Воскресенский колледж» 01.04.202 Бессрочно
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область колледж «Энергия» №8

12. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Ногинский колледж» 20.03.2024
№9

Бессрочно

13. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Волоколамский аграрный 
техникум «Холмогорка»

09.04.2024
№10

Бессрочно

14. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Наро-Фоминский техникум» 09.04.2024 
№1 1

Бессрочно

15. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Коломенский аграрный колледж 
имени Н.Т. Козлова»

09.04.2024
№12

Бессрочно

16. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Ступинский техникум им. А.Т. 
Туманова»

09.04.2024
№13

Бессрочно

17. Московская
область

Г АПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Автомобильно-дорожный
колледж»

09.04.2024
№14

Бессрочно

18. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Физико-технический колледж» 09.04.2024
№15

Бессрочно

19. Московская
область

Г АПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГАПОУ МО «МГКИ» «Московский Губернский 
колледж искусств»

09.04.2024
№16

Бессрочно

20. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

АНОПО «Сергиево-Посадский гуманитарный 
колледж»

11.03.2024
№17

Бессрочно

21. Московская
область

Г АПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

АНПОО «Колледж инновационных технологий, 
бизнеса и права «Лидер»

09. 04.2024 
№18

Бессрочно

22. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

АНО ПО «Московский областной финансово­
юридический институт»

18.03.2024
№18

Бессрочно

23. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ЧПОУ Педагогический колледж «Мир знаний» 21.03.2024
№19

Бессрочно



24

24. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ЧПОУ «Серпуховский городской открытый 
колледж»

20.03.2024
№20

Бессрочно

25. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ЧОУ ПО «Московский областной гуманитарный 
открытый колледж»

09.04.2024
№21

Бессрочно

26. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

Московский кооперативный техникум им. Г.Н. 
Альтшуля

20.03.2024
№22

Бессрочно

27. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

НОУ СПО «Колледж экономики и права» 22.03.2024
№23

Бессрочно

28. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

НОУ «Подольский колледж «Парус» 25.03.2024
№24

Бессрочно

29. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

АНОПО «Бизнес-академия экономики и 
сервиса»

09.04.2024
№25

Бессрочно

30. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Училище (техникум) 
олимпийского резерва №3»

26.03.2024
№26

Бессрочно

31. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Училище (техникум) 
олимпийского резерва№ 1»

09.04.2024
№27

Бессрочно

32. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Чеховский техникум» 09.04.2024
№28

Бессрочно

33. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ФГБУ ПОО «Федеральное государственное 
училище (техникум) олимпийского резерва 
г. Бронницы Московской области»

25.03.2024
№28

Бессрочно

34. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ФГБОУ СПО «Электростальский МФМБА 22.03.2024
№29

Бессрочно

35. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

АНО ПО «Московский областной гуманитарно­
социальный колледж»

09.04.2024
№30

Бессрочно



25

36. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Мытищинский колледж» 20.03.2024
№31

Бессрочно

37. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Серпуховский колледж» 09.04.2024
№32

Бессрочно

38. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Луховицкий авиационный 
техникум»

09.04.2024
№33

Бессрочно

39. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГАПОУ МО «Московский областной базовый 
музыкальный колледж имени А.Н. Скрябина»

09.04.2024
№34

Бессрочно

40. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГАПОУ МО «Московский областной базовый 
музыкальный колледж имени С.С. Прокофьева»

09.04.2024
№35

Бессрочно

41. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Училище (техникум) 
олимпийского резерва № 5»

04.04.2024
№36

Бессрочно

42. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ФГБУПОО «Государственное училище 
(техникум) олимпийского резерва г. Щелково 
Московской области»

09.04.2024
№37

Бессрочно

43. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

АНОПО «Технико-экономический колледж 09.04.2024
№38

Бессрочно

44. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ЧУПО «Краснознаменский городской колледж» 08.04.2024
№38/1

Бессрочно

45. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГАПОУ МО «Профессиональный колледж 
«Московия»

09.04.2024
№39

Бессрочно

46. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГОУ ВО МО «Государственный социально­
гуманитарный университет»

09.04.2024
№40

Бессрочно

47. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

Филиал ГОУ ВО Московской области «ГСГУ» 
«Зарайский педагогический колледж»

09.04.2024
№40

Бессрочно

48. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

Филиал ГОУ ВО Московской области «ГСГУ» 
«Колледж педагогики и искусства»

09.04.2024
№40

Бессрочно
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49. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Училище (техникум) 
олимпийского резерва № 4»

09.04.2024
№41

Бессрочно

50. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГКПОУ МО «Сергиево-Посадский социально- 
экономический техникум»

19.03.2024
№42

Бессрочно

51. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Дмитровский техникум» 19.03.2024
№43

Бессрочно

52. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Электростальский колледж» 09.04.2024
№44

Бессрочно

53. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Можайский техникум» 20.03.2024
№45

Бессрочно

54. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Сергиево-Посадский колледж» 09.04.2024
№46

Бессрочно

55. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО Колледж «Подмосковье» 09.04.2024
№47

Бессрочно

56. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Московский областной 
медицинский колледж №1»

09.04.2024
№48

Бессрочно

57. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Колледж "Коломна» 09.04.2024
№49

Бессрочно

58. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГАПОУ МО «Губернский колледж» 19.03.2024
№50

Бессрочно

59. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Люберецкий техникум имени 
Героя Советского Союза, лётчика-космонавта 
Ю.А. Гагарина»

09.04.2024
№51

Бессрочно

60. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ПОУ Красногорский экономико-правовой 
техникум»

09.04.2024
№52

Бессрочно

61. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Орехово-Зуевский техникум» 09.04.2024
№53

Бессрочно

62. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Щелковский колледж» 21.03.2024
№54

Бессрочно

63. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Подольский колледж имени А.В. 
Никулина»

09.04.2024
№55

Бессрочно
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64. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Шатурский энергетический 
техникум»

09.04.2024
№56

Бессрочно

65. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ЧОУ СПО «Современный бизнес колледж» 09.04.2024
№57

Бессрочно

66. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Раменский колледж» 21.03.2024
№58

Бессрочно

67. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Павлово-Посадский техникум» 09.04.2024
№59

Бессрочно

68. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ЧПОУ Международный открытый колледж» 09.04.2024
№60

Бессрочно

69. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Училище (техникум) 
олимпийского резерва № 2»

22.03.2024
№61

Бессрочно

70. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГБПОУ МО «Одинцовский техникум» 09.04.2024
№62

Бессрочно

71. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

НОУ «Классический колледж художественно­
эстетического образования и дизайна»

09.04.2024
№65

Бессрочно

72. Московская . 
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

АНОПО «Московский областной колледж 
информации и технологий»

17.06.2024
№67/1

Бессрочно

73. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ПОЧУ «Техникум экономики и права 
Московского регионального союза 
потребительской кооперации»

09.04.2024
№67

Бессрочно

74. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

АНОПО «Гуманитарно-технический колледж 
«Знание»

06.05.2024
№70

Бессрочно

75. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

ГОУ ВО МО «Государственный гуманитарно­
технологический университет»

23.03.2024
№95

Бессрочно

76. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

Профессионально-педагогический колледж 
ГГТУ

23.03.2024
№95

Бессрочно
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77. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

Промышленно-экономический колледж ГГТУ 23.03.2024
№95

Бессрочно

78. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

Гуманитарно-педагогический колледж 
ГГТУ

23.03.2024
№95

Бессрочно

79. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего 
образования «Московский государственный 
институт культуры»

12.12.2024
№96

Бессрочно

80. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

Одинцовский филиал ФГАОУ ВО «Московский 
государственный институт международных 
отношений (университет) Министерства 
иностранных дел Российской Федерации» (г. 
Москва)

12.12.2024
№97

Бессрочно

81. Московская
область

ГАПОУ МО «Подмосковный 
колледж «Энергия»

АНО СПО «Колледж информационных 
технологий и права»

12.12.2024
№98

Бессрочно


