
Об опыте работы  

на основе сетевого взаимодействия 

БПОО Московской области  

с организациями среднего 

профессионального и высшего 

образования 
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Инклюзивное профессиональное образование 

Московской области 

в Московской области 127 ПОО и ОО ВО,  

из них СПО – 77,  ВО – 50 

320 профессий, специальностей  

и направлений подготовки 

общее число  студентов с ОВЗ  

и инвалидностью – 4314 

  973   общеобразовательных организации 

Иные 

93 146 387 2102 1586 

общее число учащихся с ОВЗ и инвалидностью –  

32 927, из них 9-11 классы - 3789 



Базовая профессиональная образовательная 

организация Московской области 

Государственное автономное 

профессиональное  образовательное 

учреждение Московской области 

«Подмосковный колледж «Энергия» 

10 структурных подразделений: 
г. Балашиха – 3 

г. Реутов 

г. Ногинск 

г. Железнодорожный – 3 

г. Старая Купавна 

г. Электроугли 

  

Количество обучающихся – 8116 чел. 

Количество обучающихся с инвалидностью и ОВЗ – 291 чел. 



Цели и задачи модели сетевого взаимодействия 

 

Цели: 
- доступность качественного профессионального образования; 

- социальная адаптация; 

- единое информационное пространство; 

- обеспечение рабочими местами. 

Задачи взаимодействия:  

 - осуществление преемственности инклюзивного образования; 

 - объединение образовательных ресурсов БПОО, школ, ПОО  и ОО ВО МО; 

- создание единого информационного пространства и цифровой образовательной среды; 

- совершенствование методического обеспечения условий получения образования; 

- развитие возможностей для профессионального диалога педагогов; 

- совершенствование психолого-педагогического и социального сопровождения; 
-  совместная реализация социальных проектов и инициатив; 

- профориентация и содействие трудоустройству. 



Направления деятельности БПОО МО в рамках сетевого 

взаимодействия 

 

- консультационная, организационная и учебно – методическая поддержка образовательного процесса, 
психолого – педагогического и социального сопровождения обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

- разработка и реализация комплекса мер по профессиональной ориентации инвалидов и лиц с OBЗ 

- содействие трудоустройству выпускников образовательных программ CПO и ПО из числа инвалидов и лиц с 
OBЗ 

- организация и проведение совместных семинаров, вебинаров, конференций и других мероприятий 

- повышение квалификации педагогов по вопросам обучения и сопровождения инвалидов и лиц с ОВЗ 

 - содействие в создании условий доступности получения СПО и ПО в образовательных организациях Московской 
области для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

 - распространение лучших практик в области обучения инвалидов и лиц с ОВЗ разных нозологических групп 



Дорожная карта «Равные возможности реализации 

профессиональной карьеры для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью» 

 

 

 Профориентационная работа 

 Сопровождение образовательного процесса: 

- повышение квалификации; 

- тиражирование лучших практик; 

- разработка образовательного 

контента; 

- развитие движения «Абилимпикс»; 

-  психолого-педагогическое 

сопровождение; 

- социокультурная деятельность 

 Обеспечение информационной доступности 

 Развитие волонтерства, социального партнерства, 

взаимодействие с СО НКО 

 Содействие трудоустройству выпускников 



Принципы и координирующий цикл деятельности  

БПОО МО 

 

 
Цели 

Планирование 

Показатели, 
методы сбора 
информации 

Мониторинг 

Анализ, 
адресные 

рекомендации 

Меры, 
эффективные 

решения  

Для получения максимальной эффективности необходима координация деятельности от постановки цели  
и планирования до проведения соответствующих замеров и использования результатов для повышения качества 
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Синергия – экономия ресурсов, достижение дополнительных 
эффектов за счет интеграции деятельности разных участников  

Обеспечение преемственности и непрерывности  

Технологичность –  
использование современных форм и методов  

Адресность, вариативность –  
учет специфики категории лиц с инвалидностью и ОВЗ 

Конкретность и измеримость –  
поставленные цели имеют конкретные  

измерительные показатели  

Единство управления процессами  



Субъекты сетевого взаимодействия  

БПОО 
Московской 

области Центр занятости 
населения 

Торгово-промышленная 
палата 

Общественные 
организации инвалидов 

ПОО и ОО ВО 
Московской области 

Общеобразовательные 
учреждения 

Органы 
исполнительной власти 

Работодатели 

Социально  
ориентированные 
некоммерческие 

организации 



Инфраструктура инклюзивного профессионального 

образования 

Консультационный центр профессионального самоопределения инвалидов и лиц с ОВЗ 

Центр профориентации и содействия трудоустройству выпускников-инвалидов и лиц с ОВЗ 

Школа для родителей студентов с инвалидностью и ОВЗ «Профессиональные горизонты» 

Школа сопровождения специалистов инклюзивного образования 

РУМЦ СПО и ВО 

ЦРД «Абилимпикс» Московской области 

Школа тьюторов профессионального образования 

Школа волонтеров социальной инклюзии 

Центр профессиональной опережающей подготовки 

Международный центр профессионального образования глухих и слабослышащих Deafskills Б
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Атлас доступных  
профессий СПО 

https://clck.ru/3ExTrs  

Атлас доступных  
профессий ПО 

https://clck.ru/3ExTrs  

Центр профориентации и 
 содействия трудоустройству 

https://clck.ru/3ExSU3  

Факультатив  
«Искусство 

трудоустройства» 
более 940 участников 

ФГБОУ ВО «ГГУ»                  БПОО                           ПОО и ОО ВО 
 
                                                    
                                               ЦОПП МО 

Школа специалистов сопровождения 
инклюзивного профессионального 

образования  
https://clck.ru/3ExWd2 

 Курсы повышения квалификации 
«Инклюзивное обучение лиц с особыми 

образовательными потребностями в 
системе СПО с использованием ресурсов 

информационно-технологической 
платформы «Академия-Медиа 3.5» 

 

2024г. проучено более 200 чел.  
 

       
 
 
 

РУМЦ СПО и ВО 
 
«Академия Медиа»            БПОО              ПОО и ВО 
                                                       

                                                                                                                                    
КУРО 
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Школа тьюторов в системе 
профессионального образования 

в Московской области 
https://clck.ru/3ExaXV  

  
 
ГБПОУ МО 
«Дмитровский  

техникум»                БПОО                ПОО МО  
 
 

      РИПО Беларусь                                                  

                                                

 
Школа для родителей студентов с 

ОВЗ и инвалидностью  
https://clck.ru/3Exg6H 

 

Стажировка 
«Наставничество в инклюзивном 
образовании профессиональных 
образовательных организаций и 
образовательных организаций 

высшего образования»  
2023г. – 62 чел., 2024г.– 65 чел.  

 Консультационно-

просветительская 
деятельность 

2024г. – более 900 чел. 

       
 

ОО инвалидов, ВОРДИ 
 
ГОУ ВО МО 

ГГТУ                          БПОО              ПОО и ОО ВО 
 
                
                Родительская общественность                                                                                                                                     
 

 

Школа волонтеров социальной 
инклюзии 

https://clck.ru/3ExgEY  

 Благотворительный 

фестиваль 
«Подари надежду»  
2024г. - 16 315 чел. 

       
 

СО НКО 
 
ГОУ ВО МО 

ГСГУ                          БПОО              ПОО и ОО ВО 
 
                
                                       ОО                                                                                                                                    
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Массовые региональные мероприятия (100% участие ПОО МО) 

3539 чел. 

2676 чел. 

800 чел. 

3920 чел. 

Единый день  
открытых дверей 

«Время возможностей» 

Профориентационный 
онлайн-квест 

«Выбери верный путь» 

 

Единое  
родительское собрание  

«Выбор профессии –  
выбор будущего» 

Единый день  
профориентации  

«Калейдоскоп  
профессий» 

 

750 чел. 
Единый 

информационно-

консультационный день 

«Навигатор в карьере» 



Традиционные мероприятия 

Акция «Зажги синим» 

37 052 участника 

 

 

 

VII региональный конкурс 

 «Лучшая практика 

профессионального инклюзивного 

образования» 

54 участника 

15 номинаций 

33 ПОО 

 

 

 

 

Международная научно – 
практическая конференция   

«Профессиональное становление 
инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья через 
самоопределение, адаптацию и 

реабилитацию»  в рамках деловой 
программы Х Московского областного 

чемпионата «Абилимпикс»  

250 участников из 12 регионов РФ 

 

Фестиваль фотолюбителей 
«Профессия в лицах» 

128 участников 

39 ПОО 

 

VIII Всероссийский инклюзивный 
фестиваль #ЛюдиКакЛюди  

2 202 участника 

Сетевой межрегиональный форум 

 «Инклюзивное педагогическое 
образование: тенденции и 

перспективы развития» 

200 участников из 9 регионов РФ 



Результативность сетевого взаимодействия 

1. Охват ПОО сетевым взаимодействием 2022г. – 75%              2024г. – 100% 

2. Расширение перечня реализуемых 

образовательных программ СПО 2022г. – 174               2024г. – 320 

3. Увеличение доступности ПОО МО  2022г. – 53, 14%        2024г. – 64,87% 

4. Разработано АОП  2022г. – 27                 2024г. – 92 

5. Разработано онлайн-курсов 2022г. – 0                   2024г. – 92 

6. Охват учащихся школ 

профориентационными мероприятиями 
2023г. – 32%               2024г. – 60,1% 

7. Увеличение приема на 1 курс 2022г. – 1533               2024г. – 1645 

8. Увеличение контингента 

обучающихся  2022г. – 3373               2024г. – 4314 

9. Увеличение подписчиков соцсетей 2022г. – 120                  2024г. – 2640 



Приглашаем к сотрудничеству! 

Базовая профессиональная  

образовательная организация 

Московской области 

Московская область, г. Реутов, 

Юбилейный проспект, д.58 

+7(906) 035-76 

https://bpoo.energypk.ru 

bpoo_mo@mail.ru  

https://vk.com/bpoo_energypk 

Заместитель директора – руководитель  

Центра по инклюзивному образованию  
Гринёва Римма Николаевна 


